CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

TIO HUGO - RIO GRANDE DO SUL

LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE TIO HUGO / RS

o 1P

, O povo do Municipio de Tio Hugo, por seus representantes, reunidos em

}“{\ Camara Constituinte, com os poderes outorgados pelas Constituigdes da

¢ Replblica Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, com o

}J pensamento voltado para a construgdo de uma sociedade fundada nos principios

da liberdade, da igualdade, da ética e do pleno exercicio da cidadania, em que o

trabalho seja a fonte de definicdo das relacGes sociais e econdmicas e a prética

da democracia seja real e constante em formas participativas e representativas,

afirmando o compromisso na defesa da justica, da autonomia politico-

administrativa e dos mais altos interesses desta comunidade, invocando a
protecdo de Deus, PROMULGA ESTA LEI ORGANICA.

1 TITULO I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
SECAO I
Disposicoes Gerais
Art. 1°. O Municipio de Tio Hugo, pessoa juridica de direito publico
interno, parte integrante da Republica Federativa do Brasil e do Estado do Rio
\ Grande do Sul, no pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e
ol !\[\ financeira, reger-se-a por esta Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara
. Municipal.
Paragrafo dnico. Todo o poder do Municipio emana do povo tio-
uguense, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos
~ termos desta Lei Organica.

Art. 29, S3o Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si,
o Legislativo e o Executivo.
@) Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuigdes,
e ao cidadao investido em um deles, exercer fungdao em outro, salvo nos casos
revistos nesta Lei Organica.

M Art. 39, Constitui patriménio do Municipio os bens iméveis e mdveis, 0s
. f ' direitos e acdes que a qualquer titulo lhe pertencam.
e Paragrafo Gnico. Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasdo e o

( rwf’) Hino representativos de sua cultura e histéria, e outros estabelecidos por lei.
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Art. 4°. A sede do Municipio da-lhe 0 nome e tem categoria de cidade.

Art. 5°. O Municipio promoverd vida digna a seus habitantes e serj
administrado com base nos seguintes compromissos fundamentais:

I - transparéncia publica de seus atos;

Il - moralidade administrativa;

lil- descentralizagdo politico-administrativa;

IV - prestacdo integrada dos servigos publicos.

X
3 SECAO I
\A Da Divisdo Administrativa do Municipio

Art. 6°. O Municipio poderd dividir-se em distritos, para fins
administrativos, a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos, por lei
apos consulta plebiscitéria & populaco diretamente interessada, observada a
legislagdo estadual e o atendimento aos requisitos estabelecidos no artigo 7°
desta Lei Organica.

§ 1°. A criagdo de Distrito podera efetuar-se também mediante fus3o de
dois ou mais Distritos, que serdo suprimidos do artigo 6° desta Lei Organica.

§ 2°. A extincdo do Distrito somente se efetuard mediante consulta
plebiscitaria a populacdo da area interessada.

§ 3°. O Distrito terd o nome da respectiva sede, Cuja categoria sera de
vila.

Art. 7°. S8o requisitos para criacdo de Distrito:
| — populagdo e/ou eleitorado ndo inferior a cinco por cento (5%) da
\ populagdo/eleitorado do Municipio, de acordo com a mais recente pesquisa de
Instituto Oficial; e,
Il - existéncia, na povoacéo sede, de pelo menos, escola pliblica e/ou posto

) de satde e/ou posto policial.
Paragrafo tdnico. A comprovacdo do atendimento &s exigéncias

en radas neste artigo far-se-a mediante:

| - declaragdo, emitida pela fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e de
Estatistica, no que tange a populacgo;

_ Il - certiddo, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o nimero
—/ //  de eleitores;
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lll - certiddo emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educacédo e/ou
de Seguranga Publica do Estado, certificando a existéncia de escola publica e/ou
de postos de Satde e/ou de posto policial na povoacao sede.

Art. 89. Na fixacdo das divisas distritais serdo observadas as seguintes
normas:

| - evitar-se-8o, tanto quanto possivel, formas assimétricas,
estrangulamentos e alongamentos exagerados;

Il - dar-se-a preferéncia, para a delimitacdo, s linhas naturais facilmente
identificaveis;

Il - na existéncia de linhas naturais, utilizar-se-4 linha reta Cujos extremos,
pontos naturais ou néo, sejam identificiveis e tenham condigdes de fixidez.

Paragrafo Unico. As divisas distritais seriio descritas trecho a trecho,

salvo, para evitar duplicidade, nos trechos que coincidirem com os limites
municipais.

[&‘“ Art. 9°. A alteracdo de divisdo administrativa do Municipio somente pode
&}\ ser feita quadrienalmente, no ano anterior ao das eleicdes municipais.

Art. 10. A instalagdo do distrito sera feita perante autoridades Municipais,
na sede do Distrito.

CAPITULO Il
~ DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO |

W Da Competéncia Privativa
Art. 11. Ao Municipio compete prover tudo que seja do seu peculiar

interesse e ao bem-estar de sua populacgo, cabendo-lhe, privativamente, dentre
outras, as seguintes atribuicoes:

M I — legislar sobre assuntos de interesse local; ‘

7 Il - suplementar a legislacdo federal e estadual, no que couber;

' il — criar, organizar e suprimir distritos, observando o disposto nessa lei e
% na legislacao estadual;

S L 4. V - manter, com cooperagdo técnica e financeira da Unido e dos Estados,
/ / programas de educacdo infantil e de ensino fundamental;
@j VI - prestar, com a cooperaco técnica e financeira da Uni3o e do Estado,

servigos de atendimento a satde da populacdo;
(A
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VIl - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas;
VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos piblicos;
IX - dispor sobre organizagdio, administracio e execucdo dos servicos

locais;

X - dispor sobre a administracdo, utilizacdo e alienacdo dos seus bens
publicos;

Xl - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico dos servidores
publicos;

XII - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concess3o ou
permissao, os servigos pliblicos locais;
- Xl - planejar o uso e a ocupaggo do solo em seu territdrio, especialmente
em sua zona urbana;

XIV - estabelecer normas de edificacéo, de loteamentos, de arruamento e
de zoneamento urbano e rural, bem como as limitages urbanisticas convenientes
de seu territério;

XV - conceder e renovar licenga para localizagio e funcionamento dos
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer
outros;

XVl - cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se
tornar prejudicial a salde, a higiene, ao sossego, & seguranca ou aos bons
costumes, fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento do
estabelecimento;

XVIl - estabelecer serviddes administrativas necessarias & realizacio dos
seus servigos, inclusive a dos seus concessionarios;

XVIil - adquirir bens, inclusive mediante desapropriaggo;

XIX - regular a disposicdo, o tragado e as demais condicBes dos bens
publicos de uso comum;

XX - regulamentar a utilizacdo dos logradouros piiblicos e, especialmente
no perimetro urbano, determinar o itinerdrio e os pontos de parada dos
transportes coletivos;

/ XX - fixar os locais de estacionamento de téxis e demais veiculos;
W XXII — conceder, permitir ou autorizar os servigos de transporte coletivo e

' de taxis, fixando as respectivas tarifas;
XXl - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em
ndicbes especiais;

XXIV - disciplinar os servicos de carga e descarga, e fixar a tonelagem

_ maxima permitida aos veiculos que circulem em vias publicas municipais;

G\_ﬁ »,, XXV - tornar obrigatdria a utilizagdo da rodoviéria, quando houver;

(/9;//)
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XXVl - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar sua utilizacao;

XXVII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocdo e
destino do lixo domiciliar e outros residuos de qualquer natureza;

XXVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condigdes e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de Servigos,
observadas as normas federais pertinentes;

XXIX - dispor sobre os servigos funerarios e de cemitérios;

XXX - regulamentar, licenciar, permitir autorizar e fiscalizar a fixacdo de
Cartazes e andncios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de

~ publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXI - prestar assist&ncia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto
S0CorTo, por seus servicos ou mediante convénio com instituicdo especializada;

XXXIl - organizar e manter os servicos de fiscalizacio necessarios ao
exercicio do seu poder de policia administrativa;

XXXI -fiscalizar, nos locais de vendas, peso, medidas e condigOes
sanitarias dos géneros alimenticios;

\Q‘ XXXIV - dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias
N
y

apreendidos em decorréncia de transgressdo da legislacio municipal;
XXXV - dispor sobre registro de vacinagdo e captura de animais, com a
B finalidade precipua de erradicar as moléstias que possam ser portadores ou
§ transmissores;
XXXVI - promover os seguintes servicos:
a) mercados, feiras e matadouros;
b) construcdo e conservacao de estradas e caminhos Municipais;
C) transportes coletivos estritamente municipais;
( d) iluminagdo pablica, dgua e esgoto.
XXXVII - regulamentar o servigo de carros de aluguel, inclusive o uso de
| taximetro;
4 XXXVIII - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticbes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de
ituagSes, dentro do prazo de quinze dias, independentemente do pagamento de
Xas;
XXXIV - dispor sobre a fiscalizacdo sanitdria no Ambito municipal.
Paragrafo (inico. As normas de loteamentos e arruamento a que se
efere 0 inciso XIV deste artigo, deverdo exigir reserva de areas destinadas a:
L | - zonas verdes e demais logradouros publicos;

. 2, I - construcdo e conservaggio de estradas e caminhos municipais;
C&:S C})@L? Il - iluminag&o piblica.
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SECAO II
Da Competéncia Comum
Art. 12. E da compet&ncia comum da Unido, do Estado e do Municipio:
| - zelar pela guarda da constituicdo, das leis e das instituicdes

democraticas e conservar o patriménio pablico;

Il - cuidar da satde e assisténcia puiblica, da protecdo e garantia das

pessoas portadoras de deficiéncias;

lll - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico,

artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagdo de obras de arte

e de outros bens de valor histdrico, artistico ou Cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, 3 educagéo e a ciéncia;
VI - proteger o meio ambiente e combater a poluico em qualquer de suas

formas;

VIl - preservar as florestas, a fauna e a flora;
Vill - fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento

alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias € a melhoria das

condigBes habitacionais e de saneamento basico, na cidade e no interior;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo,

Promovendo a integrac3o social dos setores desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessOes de direito de pesquisa

e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territdrios;

Xll - estabelecer e implantar politica de educacdo para seguranca do

transito;

Xill - estabelecer politica de apoio e estimulo ao cooperativismo, a

n

associacao de micros e Pequenas empresas, aos artesdos e outras formas de
organizagdo associativa;

XV - organizar sistema de programas de prevengédo e s0COrTo, nos casos

de calamidade pblica em Que a populagdo tenha ameacados os Seus recursos,
pelos meios de abastecimento oy sobrevivéncia.

2

estadual, no que couber, e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.

SECAO III
(’9 Da Competéncia Suplementar
Art. 13. Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e 3

G
§
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Paragrafo tinico. A competéncia prevista neste artigo sera exercida em
relacdo as legislacdes federal e estadual no que digam respeito ao peculiar
interesse municipal, visando adapta-las a realidade local.

CAPITULO III
DAS VEDACOES
Art. 14. Ao Municipio é vedado:
| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-
—~ lhes o funcionamento ou manter com eles, ou seus representantes, relacdes de
dependéncias ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse
. publico;
§ Il - recusar fé dos documentos pblicos:
(%‘ Il - criar distingBes entre brasileiros ou preferéncias entre si;
% IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
% pertencentes aos cofres plblicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de
alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagdo, propaganda politico-
partidaria ou fins estranhos & administracdo;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas
de drgdos piblicos que n3o tenham caréter educativo, informativo ou de
orientacao social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos

W ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridade ou servidores
A, publicos.

M TITULO II
ﬂ%é DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO I
A . D) Da Camara Municipal
OjOArt. 15. O Poder Legislativo Municipal é exercido pela Camara Municipal.

: Paragrafo tnico. Cada Legislatura terd duracdo de quatro anos,
compreendendo cada ano uma sesséo legislativa.
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Art. 16. A Camara Municipal é composta de nove (09) Vereadores eleitos
pelo sistema proporcional como representante do povo com mandato de quatro
anos,

Paragrafo tnico. S3o condigbes de elegibilidade para o mandato de
Vereador:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos:

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscrigdo;

™5 V - a filiacdo partidaria;
VI - a idade minima de dezoito anos;
VIl - ser alfabetizado.

Art. 17. A Cémara Municipal, reunir-se-a ordinariamente anualmente,
independente de convocagdo, em sua sede, de 1° (primeiro) de fevereiro a 31
(trinta e um) de dezembro, na segunda (22) e quarta (42) segunda-feira de cada
més, as 19:00 horas.

§ 1°. As reunies marcadas para este dia serdo transferidas para outra
data, quando este cair em feriados.

§ 20. A Cémara reunir-se-4 em sessdes ordindrias, extraordindrias ou
solenes, nos termos do seu Regimento Interno.

§ 3°. A convocago extraordindria da Camara Municipal far-se-a:

| - pelo Presidente da Camara, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do
Prefeito;

Il - por requerimento de um terco dos membros da Casa;

il - pela comiss&o Representativa da Camara, conforme previsto no artigo
37, inciso IV, desta Lei Organica.

§ 4°. Na sessdo Legislativa extraordindria, a Camara Municipal somente
deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada.

g\ Art. 18. As deliberagdes da Camara serdo tomadas por maioria simples
dos votos, salvo disposicio em contrario constante nesta Lei Organica.

M Art. 19. As sessbes da Camara deverdo ser realizadas em recinto

destinado ao seu funcionamento, observado o disposto no artigo 36 inciso Xii

@:; desta Lei Organica.
7 -4
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Art. 20. As sessdes da Camara, por deliberacdo do plendrio, poderio ser
realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 21. As sessdes da Camara serdo publicas, salvo disposicio em
contrario.

Art. 22, As sesses somente poderdo ser abertas com as presencas da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo tnico. Considerar-se-3 presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro de Presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos
de Plendrio e das votacgoes.

SECAO II
Do Funcionamento da Camara

Art. 23. A CAmara reunir-se-3 em sessdo solene no dia 1° de janeiro, no
primeiro ano de cada legislatura, para a posse dos seus membros,

§ 1°. A posse ocorrerd em sessdo solene que se realizara independente do
numero de presentes, nos termos do seu Regimento Interno.

§ 2°. O Vereador que ndo tomar posse na Sessdo prevista no "caput”deste
artigo deverd fazé-la dentro do prazo de 15 (quinze) dias do inicio do
funcionamento normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo motivo
justo, aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 3°. Imediatamente apos a posse, os Vereadores reunir-se-3o sob a
Presidéncia do mais idoso dentre os presentes e elegerdo os componentes da
Mesa, que serdo automaticamente empossados.

& 4. A eleicio da Mesa da Camara serd realizada anualmente na Gltima
sessdo legislativa ordinaria, considerando-se automaticamente empossados os
eleitos, a partir de 1° de janeiro do ano subsequente.

§ 59, No ato da posse os Vereadores ficam condicionados a apresentacdo
» do diploma emitido pela Justica Eleitoral, bem como de declaragio dos bens e
_ alores que compdem o seu patriménio privado, a fim de ser arquivada no Servico
@‘ g% é%ge Pessoal competente, sendo que:

I - a declaracdo compreenderd iméveis, moveis, semoventes, dinheiro,

=TT,

t@ |

. vivam sob a dependéncia econdmica do declarante, excluidos apenas os objetos
(? utensilios de uso doméstico;

A
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Il - a declaracgo de bens ser3 anualmente atualizada e na data em que o
Vereador deixar o exercicio do mandato.

§ 6°. O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos Suplentes, no
momento da sua investidura,

Art. 24, O mandato da Mesa serd de 1 (um) ano, podendo ser reeleita
por uma Unica vez.

Art. 25. A Mesa da Camara se compde do Presidente, do Vice-presidente,
do Primeiro Secretario e Segundo Secretdrio, os quais se substituirdo nessa
ordem.

§ 19, Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Casa.

§ 2°. Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso assumir3
a Presidéncia.

§ 39. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo
voto de dois tergos (2/3) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicGes regimentais, elegendo-se outro

% Vereador para a complementacdo do mandato.
N

Art. 26. A Cdmara terd comissoes permanentes, temporarias e especiais.

§ 1°. As comissBes permanentes serdo divididas em raz3o da matéria, nos
. termos do Regimento Interno.
§ 20. As comissdes €speciais, criadas por deliberacdo do plendrio, serdo
A;)y{’ destinadas ao estudo de assuntos especificos e 3 representacdo da Camara em
}{ Congressos, solenidades ou outros atos publicos.

§ 3°, Na formacdo das comissoes, assegurar-se-4, tanto quanto possivel,

a representagdo proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Camara.

) Art 27. As Comissoes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de
Investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no

Regimento Interno da Casa, serdo criadas mediante requerimento de um tergo
4 j) dos seus membros, para apurar fato determinado e POr prazo certo, sendo suas
& 7"'/ conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Piblico, para que promova

:@ : a responsabilidade civil ou criminal dos investigados.
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Art. 28. Além de outras atribuigdes previstas no Regimento Interno, os
lideres indicardo os representantes partidarios nas comissdes da Camara.

Paragrafo Gnico. Ausente ou impedido o lider, suas atribuicGes serdo
exercidas pelo Vice-lider.

Art. 29. A Cimara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica,
compete elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagao
administrativa, provimento de seus cargos e, especialmente, sobre:

| - sua instalacdo e funcionamento;

Il - posse de seus membros;

& lll - eleicdo da Mesa, sua composicdo e atribuicdes;

IV - nimero de reunides mensais;

V - comissdes;

VI - sessGes;

VIl - deliberacdes;

VIl -todo ou qualquer assunto de sua administracdo interna.

Art. 30. Por deliberacdo da maioria de seus membros, a Camara poder3
convocar Secretdrio Municipal ou Diretor equivalente para, pessoalmente, prestar
informagGes acerca de assuntos previamente estabelecidos.

§

Q” Art. 31. O Secretério Municipal ou Diretor equivalente, a seu pedido,

§ podera comparecer perante o plenario ou qualquer comiss3o da Cémara para
€Xpor assunto e discutir projeto de lei ou qualquer outro ato normativo
relacionado com o seu servigo administrativo.

f

M Art. 32. A Mesa da Cimara podera encaminhar pedidos escritos de
informagGes aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, importando

crimes de responsabilidade a recusa ou ndo atendimento no prazo de quinze dias,
bem como a prestaco de informacao falsa.

W-— Art. 33. A Mesa, dentre outras atribuicbes, compete:
I - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos

legislativos;
Il - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos nos servigos da
Camara e fixem o respectivo vencimento;

. Il - promulgar a Lei Organica e suas emendas;
@ IV - representar, junto ao Executivo, sobre necessidade de economia
w I
w};t rna;
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V - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender
necessidade de excepcional interesse publico;

VI - contratar servigos, dentre eles de consultoria e assessoria;

VIl - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado o Relatério de Gestso
Fiscal, nos prazos definidos em lei.

Art. 34. Dentre outras atribuicbes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos
da Camara;

lil - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resoluces e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sangdo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado
pelo Plenério;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolucBes, os decretos legislativos
e as leis que vier a promulgar;

VIl - autorizar as despesas da Camara;

VIl - representar por decis3o da Cémara, sobre inconstitucionalidade de
\i lei ou ato municipal;
X IX - solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a intervencao no
Q Municipio, nos casos admitidos pela Constituicio Federal e pela Constituicio
\'  Estadual;

X - manter a ordem no recinto da Cémara, podendo solicitar a forca
necessaria para esse fim;

Xl - encaminhar a Tomada de Contas do Legislativo ao Tribunal de Contas

do Estado.

\\ SECAO II1

Das Atribuicdes da CAmara Municipal
@ Art. 35. Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, dispor

sobre todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:
i | - autorizar isengdes, anistias e remissdes de dividas;
Il - votar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e o orcamento

anual;

lll- autorizar abertura de créditos suplementares e especiais;
IV - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operactes de
crédito, na forma da lei;
),V - autorizar a concess3o de auxilios e subvengdes;
C/M7 VI - autorizar a concesso de Servigos publicos;
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Vil - autorizar a alienag8o dos bens iméveis e moveis;

Vil - autorizar a aquisicao de bens imdveis, salvo quando se tratar de
doacdo sem encargo;

IX - criar, estruturar e conferir atribuicbes aos Secretérios Municipais ou
Diretores equivalentes e 6rgdos da administraco publica;

X - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

Xl - delimitar o perimetro urbano;

Xll - autorizar a alteracdo da denominacdo de prédios, vias e logradouros
€ outros espacos pliblicos;

Xlll - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a
Zoneamento e loteamento.

Art. 36. Compete privativamente a Cdmara Municipal exercer as seguintes
atribuicBes dentre outras:
| - eleger sua Mesa;
Il - elaborar o Regimento Interno;
Il - organizar os Servicos administrativos internos e prover cargos
respectivos;
§ IV - propor projetos de leij Para criacdo ou extincdo de cargos, servicos
% administrativos internos e fixacdo do respectivo vencimento;
V - conceder licenca ao Prefeito, Vice-prefeito e aos Vereadores;
% VI - autorizar o Prefeito ausentar-se do Municipio, por mais de quinze dias;
% VIl - julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal
de Contas do Estado, no Prazo maximo de sessenta (60) dias de seu recebimento,
observados os seguintes preceitos:
a) seja assegurado ao Prefeito a defesa antes do julgamento;
¢ b) o parecer do Tribunal somente deixard de prevalecer por decisdo de
W dois tergos (2/3) dos membros da Camara;
€) decorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deliberagGes pela Camara,
as contas serdo colocadas na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando-se
as demais proposicdes, até sua votacao final;
— d) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao
inistério publico para os fins de direito.
Vil - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
previstos nesta Lei Orgénica e na legislacdo federal aplicavel;
IX - autorizar a realizacgo de empréstimo, operagdo de crédito oy acordo
externo de qualquer natureza, de interesse do Municipio;
(,; X - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

()
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Xl - convidar o Prefeito € convocar o Secretdrio do Municipio ou Diretor
equivalente para prestar esclarecimento, aprazando dia e hora para o
Comparecimento;

Xll - deliberar sobre o adiamento e a suspensdo de suas reunides;

Xlll - criar Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado e
prazo certo, mediante requerimento de no minimo um terco de seus membros;

XV - solicitar a intervengdo do Estado no Municipio;

XV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos
na legislagdo federal:

XVI - fiscalizar e controlar 0s atos do Poder Executivo, incluidos os da
administragdo indireta;

XVIl - Fixar, no primeiro sémestre do Ultimo ano de cada legislatura, o
subsidio dos Vereadores, para a legislatura subsequente, devendo ser observados
sémpre os limites estabelecidos nos Arts. 29 e 29-A, da Constituicdo Federal
sendo-lhes assegurando o recebimento de décimo terceiro subsidios.

XVIII - Fixar, no primeiro semestre do (ltimo ano de cada legislatura, o
subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretérios municipais, para a legislatura
subsequente, sendo-lhes assegurado o recebimento de décimo terceiro subsidios

Y e direito a férias acrescidas do terco constitucional.
(

Art. 37. Ao término de cada sessdo legislativa a Camara elegera dentre
@ 0S seus membros, em votacdo secreta, uma Comiss3o Representativa, cuja
composicao reproduzira, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da
. representacdo partidaria ou dos blocos parlamentares na Casa, que funcionara
nos intervalos das sessges legislativas ordindrias, com as seguintes atribuicdes:
| - reunir-se extraordinariamente Seémpre que convocada pelo Presidente;
Il - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;
)\!\w i - zelar pela observancia da Lei Orgénica e dos direitos e garantias
individuais;
. 1V - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio,

/ nos termos do inciso VI, do artigo 36;
V - convocar exwraordinariamente 3 Camara em caso de urgéncia ou
Mﬁeresse publico relevante.
8 19. A Comiss3o Representativa, constituida por nimero impar de
Vereadores, serd presidida pelo Presidente da Camara.
§ 2°, A comissdo Representativa devers apresentar relatorio dos trabalhos
Cla_\ por ela realizados, quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinario da

T
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SECAO 1V
Dos Vereadores
Art. 38. Os Vereadores sdo inviolaveis no exercicio do mandato, e na
circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Art. 39. E vedado ao Vereador-
| - desde a expedicdo do diploma:

b) aceitar cargo, emprego ou fungdo, no ambito da administracdo Piiblica
direta ou indireta Mmunicipal, salvo mediante aprovagao em concurso publico e
observado o disposto no artigo 77, incisos |, IV e V desta Lei Orgénica.
Il - desde a posse:
a) ocupar cargo, funcdo ou emprego na administracdo publica direta ou
indireta do Municipio, de que seja exonerdveis ad nutum, salvo o cargo de
Secretario Municipal ou diretor equivalente, desde que se licencie do exercicio do
mandato;
N b) exercer outro cargo eletivo Federal, Estadual ou Municipal;
\R C) ser Proprietario, controlador oy diretor de empresa que goze de favor
Q%\ decorrente de contrato com pessoa juridica de direito piblico do Municipio, ou
s nela exercer fungdo remunerada;
Q d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere & alinea "a" do inciso l.

I - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior:
I - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
w rlamentar ou de improbidade adminictrativa;
Il - que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupcdo ou de
M%mbidade administrativa;
%/ IV - que deixar de Comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca

parte das sessGes ordinarias da Camara, salvo doenca comprovada, licenca ou
missdo autorizada pela edilidade;
_ V - que deixar de residir no municipio;

&/_Ib VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

{
W Art. 40. Perder3 o mandato o Vereador:

YX‘ Rua Pernambuco, 189 - Bairro Rabello - Fone: 54 3338-9231 - CEP 99345-000 - TIO HUGO/RS
E-mail: cmv@camaratiohugo.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
TIO HUGO - RIO GRANDE DO SUL
ygxefa #

VIl - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Cémara, no prazo
previsto no § 29, do artigo 23.

§ 1°. Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara
Municipal, considerar-se-3 incompativel com o decoro parlamentar o abuso das
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcdo de vantagens ilicitas oy
imorais.

§ 2°. Nos casos dos incisos | e |Il a perda do mandato sera declarada pela
Mesa da Camara por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocacdo da
Mesa ou de Partido Politico répresentado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 39. Nos casos previstos nos incisos IV e VI, a perda serd declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus
membros, ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 41. O Vereador poderd se licenciar:
| - por motivo de doenga, nos termos regimentais;
Il - para tratar, sem remuneragdo, de interesse particular, desde que o
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte (120 ) dias por sessdo legislativa anual;
Il - para desempenhar missoes temporarias, de cardter cultural ou de
interesse do Municipio.
§ 1°. N&o perderd o mandato, considerando-se automaticamente
licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretério Municipal ou Diretor
\{ equivalente, conforme previsto, no artigo 39, inciso I, alinea "a", desta Lei
\ﬁ\ Organica.
@ § 20. A licenga para tratar de interesse particular ndo ser3 inferior a trinta
(30) dias e o Vereador n3o podera reassumir o exercicio e o mandato antes do
§ término da licenca,

—

( Art. 42, Dar-se-3 a convocagdo do suplente de Vereador nos casos de
vaga ou de licenca.
ﬁ) Paragrafo tnico. O suplente convocado deverd tomar posse

@ﬂ/égatamente a sua convocacdo, salvo justo motivo aceito pela Camara.
SECAO V |
Gy Do Processo Legislativo

"
i / ﬂ/’ Art. 43. O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboraggo de:

|- emendas a lei organica municipal;
@ 0) II - leis complementares;

- 09Y - teis ordinarias;
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IV - resolugBes; e,

V - decretos legislativos,

§ 10, Sdo ainda, entre outros, objeto de deliberagdo da Camara Municipal,
na forma do Regimento Interno:

| - autorizagdes;

Il - indicagBes;

i - requerimentos;

IV - mogbes;

V - portarias.

§ 2°. Compete ao Presidente da Camara a promulgacdo dos Decretos
Legislativos e Resolugdes da Camara de Vereadores, dentre outras proposigoes,

A

nos termos desta lej e do Regimento Interno da Camara de Vereadores,

Art. 44. A Lei Organica Municipal poderd ser emendada mediante
proposta:
| - da Mesa Diretora;
Il - de, no minimo, 1/3 (um terco) dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito Municipal;
Il - de pelo menos 5% (cinco) por cento do eleitorado do Municipio.
N § 1°. A proposta serd votada em dois turnos com intersticio minimo de dez
\{ dias, e aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.
N § 20, A emenda a Lei Organica serd promulgada pela Mesa Diretora da
S\L Camara.
S~ § 3°. A Lei Organica n3o podera ser emendada em caso de intervencdo do
Municipio.

Art. 45. A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao
k eleitorado que a exercer3 mediante projeto de leij subscrito, no minimo, por 5%

@ (cinco) por cento do total do nimero de eleitores do Municipio.

: Art. 46. As leis complementares somente serdo aprovadas por maioria
@4“?“&’ dos votos dos membros da Camara Municipal.
Paragrafo wnico. Ser3o leis complementares, dentre outras previstas

nesta Lei Organica;

I - Cédigo Tributario do Municipio;

I - Cédigo de Obras;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

‘ Cy IV - Codigo de Posturas;
0992 V - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.
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Art. 47. S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as [eis que disponham
sobre:

| - criag3o, transformagdo ou extincdo de cargos, funcdes ou empregos
publicos na administragdo direta e indireta Ou aumento de sua remuneragdo;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il - criagdo, estruturacéio das Secretarias ou departamentos equivalentes
e orgdos da administracdo publica;

IV - matéria orcamentdria, e a que autorize 3 abertura de crédito ou
conceda auxilios, prémios e/ou subvengdes.

Paragrafo Gnico. N3o ser admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.

Art. 48. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das
leis que disponham sobre:
| - organizacdo dos servicos administrativos da Cémara; e,
IT - criagdo, transformacdo ou extincdo de seus cargos, empregos e
fungbes e fixacdo da reéspectiva remuneracso.
3 Paragrafo Gnico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da
Camara ndo serdo admitidas emendas que aumentam a despesa prevista.

de sua iniciativa.
§ 1°, Solicitada a urgéncia, a Camara deverd apreciar a proposicdo em
trinta dias, contados da data em que for feita a solicitaco.
L\Dm § 2°. Esgotado o prazo previsto no §1° sem deliberacdo pela Cémara, ser3

§ Art. 49. O Prefeito poder solicitar urgéncia para apreciacao de projetos

@ proposicdo incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposigdes,
para que ultime a votacgo.

§ 3°. O prazo do § 1° n3o corre Nno periodo de recesso da Camara nem se
aplica aos projetos de lei complementar.

—Art. 50. Aprovado o Projeto de lei serd este enviado ao Prefeito, o qual
aquiescendo, o sancionara.

§ 1°. O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrério ao interesse publico, veta-lo-3 total ou parcialmente,
NO prazo de quinze dias (teis, contados da data do recebimento, e comunicara,
dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

0 r )
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§ 2°. O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo do §1°, o siléncio do Prefeito importard em sancdo
tacita.

§ 4°. A apreciacdo do veto pelo plendrio da Camara ser, dentro de trinta
dias a contar do seu recebimento, em uma s6 discussio e votagao com parecer
ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5°. Rejeitado o Veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a
promulgacao.

8§ 6°. Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 49, o veto sers
colocado na Ordem do Dia da sessdo, imediata, sobrestadas as demais
proposicOes, até a sua votacdo final.

§ 79, Se a lei n3o for Promuigada no prazo de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 3% e 59, o Presidente da Cémara a promulgara, e, se
este ndo o fizer em igual prazo, caberg, obrigatoriamente, ao Vice-presidente
fazé-la.

Art. 51. Os projetos de resolugdes dispordo sobre as matérias de
interesses administrativos da Cémara e os projetos de decreto legislativo sobre
os demais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo tinico. Nos casos de projeto de resolucio e de projeto de
decreto legislativo, estes serdo promulgados pelo Presidente da Camara,

<~ Art. 52. A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera
§ constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante
‘i\:\) Proposta da maioria absoluta dos membros da Cémara.
§ SECAO VI
Da fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentéria

( Art. 53, A fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentaria do Municipio
serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo e pelos

istemas de controle interno de cada Poder; instituidos em lei.
M § 1°. O Controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado.
§ 29, As contas do Prefeito Municipal, prestadas anualmente, serdo

julgadas pela Camara Municipal dentro de sessenta dias apos o recebimento do
parecer previo do Tribunal de Contas, sendo que esgotado este prazo sem
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deliberacdo a matéria sers colocada na ordem do dia na sessdo imediata,
sobrestadas as demais proposigdes, até sua votagao final.

§ 3°. Serd assegurado ao Prefeito ampla defesa em relacio as contas do
Municipio antes de irem a votacdo, em data fixada pela Mesa Diretora.

§ 49. Somente por decisdo de dois tercos dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas
do Estado.

Art. 54. Os Poderes manterio sistema de controle interno a fim de:

| - criar condices indispensaveis para assegurar eficacia ao controle
externo e regularidade da realizacdo da receita e despesa;

Il - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e de orcamento;

Il - avaliar os resultados alcancados pelos administradores;

IV - verificar a €xecugdo dos contratos.

Art. 55. As contas do Municipio - ficardo, durante sessenta dias,
anualmente, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciaggo, o
qual poderd questionar-lhes a legitimidade, nos termos da legislacdo especifica.

CAPITULO II
\¥\ DO PODER EXECUTIVO
\\ SECAO |

q‘ Do Prefeito e do Vice-Prefeito
Art. 56. O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, pelo Vice-
Q\ prefeito, nos termos da lei, com o auxilio dos Secretarios Municipais ou Diretores

% equivalentes.

Paragrafo Gnico. S3o condicGes de elegibilidade do Prefeito e do Vice
Prefeito o disposto no paragrafo Gnico do artigo 16 desta Lei Organica e a idade

m/éﬂ minima de vinte e um anos.

Art. 57. A eleicio do Prefeito e Vice Prefeito realizar-se-a
ultaneamente, nos termos estabelecidos no artigo 29, incisos 1 e II da
Constituicdo Federal.
Paragrafo (Gnico. A eleigdo do Prefeito importars a do Vice-Prefeito com
ele registrado.

05 Art. 58. O Prefeito e Vice-Prefeito tomario posse no dia 19 de janeiro do
ano subsequente a eleicdo, em sess3o solene da Camara Municipal, prestando o
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compromisso de posse “ge mantey, defender e cumprir a Lei Orgénica, observar
as leis da Unido, do Fstado e do Municipio, promover o bem geral do Municipio e
exercer o cargo sob a Inspiracéo da democracia, da legitimidade e aa legalidade”

Paragrafo tGnico. Se decorridos dez dias da data fixada para a posse do
Prefeito ou do Vice-Prefeito, salvo Por motivo de forca maior, este n3o tiver
assumido o cargo, 0 mesmo ser4 declarado vago.

Art. 59. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-3,
no de vaga, o Vice-Prefeito.

Paragrafo tnico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que Ihe
forem conferidas por lei, auxiliara o Prefeito, sempre que for ele convocado para
missdes especiais.

Art. 60. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou da
vacancia do cargo assumirs a administracdo municipal o Presidente da Camara.

Art. 61. O mandato do Prefeito sera de quatro anos.

§ 19. O Prefeito e quem o houver sucedido, ou substituido, no curso do
mandato podera ser reeleito, para um (nico periodo subsequente.

§ 2°, Para concorrerem a outros cargos, o Prefeito deve renunciar ao
respectivo mandato até seis meses antes do pleito.

Art. 62. S3o inelegiveis no territdrio de jurisdicdo do titular, o conjuge e
- § 0S parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por adocdo, do
Prefeito ou de quem os haja substituido dentro dos seis meses anteriores ao
pleito, salvo se j titular de mandato eletivo e candidato a3 reeleicdo.
( Art. 63. O Prefeito e Vice-Prefeito quando no exercicio do cargo, nio

poderdo, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo
superior a quinze dias.
§ 19, O Prefeito regularmente licenciado ter direito a perceber a

7 rémuncracao quando;
ouver impossibilidade de exercer o cargo, por motivo de doenca
damente comprovada;

Il - em gozo de férias;

lll - a servigo ou em missdo de representacdo do Municipio.

§ 29. O Prefeito gozara de férias anuais de trinta (30) dias, remuneradas
8 m acréscimo do terco constitucional, ficando a seu critério a €poca para usufruir
" )7 0 descanso, mediante informacdo a Camara Municipal.

R
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Art. 64. O subsidio do Prefeito e do Vice-Prefeito seré estipulado na forma
do inciso XVIII, do artigo 36 desta Lei Organica.

Art. 65. No ato da Posse o Prefeito e o Vice-Prefeito ficam condicionados
a apresentacdo de declaracdo dos bens e valores que comp&em o seuy patriménio
privado, a fim de ser arquivada no Servico de Pessoal competente.

§ 1°. a declaracdo compreendera iméveis, méveis, semoventes, dinheiro,
titulos, agBes, e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais,
localizados no Pais ou no exterior e, quando for o caso, abrangerd os bens e
valores patrimoniais do cbnjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas
que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante, excluidos apenas os
objetos e utensilios de uso domeéstico. |

§ 2°, a declaracdio de bens sers anualmente atualizada e na data em que
deixarem o exercicio do mandato.

SECAO Ii
Das Atribuicdes do Prefeito
Art. 66. Ao Prefeito, como chefe da administragio, compete dar
cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os
¥\ interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas
x\% administrativas de utilidade plblica, sem exceder as verbas orgamentdrias.

| - a iniciativa de leis, na forma e Casos previstos nesta Lei Organica;
Il - representar o Municipio em juizo e fora dele;
W Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e

é‘\L Art. 67. Compete ao Prefeito, entre outras atribuigBes, privativamente:

expedir os atos para a sua fiel execucao;
, IV - vetar no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;
V - decretar, nos termos da lei, a desapropriacgo por utilidade publica ou
@ 7i 3S€ Social;
7t expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VIl - permitir ou autorizar, o uso de bens municipais, por terceiros;

VIll - permitir ou autorizar, com autorizacdo legislativa, a execucdo de

Servigos publicos, por terceiros;

IX - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a

ﬂgf/i)'cuagéo funcional dos servidores;

£y

T C
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X - enviar a Camara os projetos de leis relativos aos orcamentos anuais e
ao plano plurianual do Municipio, nos prazos estabelecidos nesta Lej Organica;

Xl - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacdo e as
prestacbes de contas exigidas em lei;

Xll - fazer publicar os atos oficiais;

responsabilidade;

XIV - prover os Servigos e obras da administracdo publica;

XV - superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e
aplicagdo da receita;

XVI - colocar a disposicdo da Camara, até o dia 20 de cada més, os recursos
correspondentes as suas dotagGes orcamentarias, observado os limites
estipulados pelo Art. 29A da Constituicéio Federal;

XVII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las
quando impostas irregularmente;

XVIIl - resolver sobre os réquerimentos, reclamagées ou representagdes
que lhe forem dirigidas;

XIX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominacdo aprovada pela Camara;

~ XX - solicitar a convocacdo da Camara, durante o periodo de recesso
\“( parlamentar, extraordinariamente, quando o interesse da administracdo o exigir;
\$\ XXI - aprovar projetos de edificagdo e planos de loteamentos, arruamento
@ € zoneamento urbano ou para fins urbanos;
XXl - apresentar, anualmente, a Camara, relatério circunstanciado sobre o
& estado das obras e dos Servicos municipais, bem assim O programa da
administracdo para o ano sequinte;
XXl - organizar os servigos internos das reparticdes criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal destinadas;
XXIV - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito, mediante
é@‘\ prévia autorizacdo da Cémara, nos termos da lei;
: XXV - providenciar a administracdo dos bens do Municipio e sua alienagdo,

~

%

na forma da lei;
f/a ey XXVI - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras
Municipio;
. XXVII - desenvolver o sistema viario do Municipio;
(’) XXVl - conceder auxilios, prémios e subvengBes, nos limites das
0) espectivas verbas orcamentarias e do plano de distribuiggo, prévia e anualmente
W aprovada pela Camara;
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XXIX - providenciar sobre o incremento do €ensino;
XXX - estabelecer a divis3o administrativa do Municipio, de acordo com a

lei;

XXXI - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia
do cumprimento de seus atos;

XXXII - solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara para ausentar-se
do Municipio por tempo superior a quinze dias;

XXXI - publicar o relatdrio resumido de execucdo orcamentdria e de
gestdo fiscal do Poder Executivo, nos termos da lei;

XXXIV - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado e & Camara Municipal
0 Relatdrio de Gest3o Fiscal, nos prazos definidos em lei;

XXXV - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado o Relatério Resumido
da Execucgo Orcamentdria, nos prazos definidos em lei.

Art. 68. O Prefeito poders delegar, por decreto, a seus auxiliares, as
funcBes administrativas previstas nos incisos IX, XIV e XXIII do artigo 67.

SECAO I
Da Perda e extinciio do Mandato
Art. 69. E vedado a0 Prefeito assumir outro cargo ou fungdo na
administragdo pblica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico e observado o disposto no artigo 77, incisos |, IV e V desta Lei

& Orgénica. i
i § § 19, E igualmente vedado ao Prefeito e ag Vice-Prefeito desempenhar
fungdo de administracdo em qualquer empresa privada.
& § 2°. A infringéncia ao disposto neste artigo poderd importar em perda do
‘% mandato.

N Art. 70. As incompatibilidades declaradas no artigo 39, seus incisos e
alineas desta Lej Organica, estendem-se no que forem aplicaveis, ao Prefeito e
7 80S Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, ;

Art. 71. S3o crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos em lei

J federal.
i Paragrafo iinico. O Prefeito sers julgado, pela prética de crime de
responsabilidade, perante o Tribunal de Justica do Estado.

r-49
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Art. 72. S3o infracSes politico-administrativas do Prefeito as previstas em
lei federal.

Paragrafo tinico. O Prefeito sera julgado, pela pratica de infracges
po!itioo-administrativas, Perante a Camara Municipal.

Art. 73. Ser3 declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito
quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia oy condenacdo por crime funcional oy
eleitoral;

Il - deixar de tomar Posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro
do prazo de dez dias;

Il - infringir as normas dos artigos 39 e 63 desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver Suspensos os seus direitos politicos,

SEGAOQ Iv
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito.
Art. 74. Séo auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipais ou
Diretores equivalentes.
§ 1°. Os cargos sdo de livre nomeagcao e exoneracdo do Prefeito.
§ 20, Os nomeados deverdo, no ato da posse, atender ao disposto no
artigo 65 desta Lei Organica.

WS Art. 75. Os Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por

Bt ﬁ subsidio fixado em parcela Unica, fixados por lei de iniciativa da Camara
@ Municipal, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,

% verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, obedecido, em qualquer
N Caso, o disposto no artigo 37, XeXl, 39, § 4°, 150, 11, 153, 1ll, e 153, § 29, |, da
[ f

Constituicdo Federal.

“

SECAO vV
Da administracdo Piiblica

Art. 76. A administracdo direta e indireta, de qualquer dos Poderes do
Municipio, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e, também, ao seguinte:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros,
na forma da lei:
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Il - a investidura em cargo ou emprego pdblic%/éélg,mi w/a%pﬁg;
prévia em concurso piblico de provas e titulos, ressalvadas as nomeacoes para
0 cargo em comissdo declarado em lei, de livre nomeagdo e exoneracio;

- o prazo de validade do concurso piblico serd de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocacdo,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serg
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
eémprego, na carreira;

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
Ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos Casos, condicdes e percentuais minimos previstos em
lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

Vil - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em
lei complementar federal :

VIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas de deficiéncias e definira os critérios de sua admiss3o;

IX - a lei estabelecers os casos de contratacdo por tempo determinado
Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §4°
do artigo 39 da Constituicdo Federal somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada Caso, assegurada a

- revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
N XI' - a remuneracdio e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcles e
E&g empregos publicos da administracdo direta, autdrquica e fundacional, dos

membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato

eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensoes ou outra espécie

% remuneratdria, percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
( pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o teto;

w Xll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo n3o poderdo ser

perigres aos pagos pelo Poder Executivo;
Mhﬁ—»é vedada a equiparaco de vencimentos, para efeito de remuneraggo

de pessoal do servico publico;

XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor pliblico n3o serdo
Oomputados nem acumulados, para fins de concess3o de acréscimos ulteriores,
sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento;

@,S )
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§ 4°. Lei Municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e 3 menor
rémuneracéo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto
no artigo 37, XI, Constituicio Federal.

§ 5°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicargo anualmente os valores
do subsidio e da rémuneragdo dos cargos e empregos publicos.

& 6°. Lej Municipal disciplinara a aplicagdo de recursos orcamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e
fundagdo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizaco, reaparelhamento
€ racionalizagdo do servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio
de produtividade.

§ 7°. A remuneracao dos servidores puablicos organizados em carreira
podera ser fixada nos termos do 8§30,

Art. 79. O sistema previdenciario adotado pelo municipio, aos servidores
publicos, é o do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 80. S3o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de Provimento efetivo em virtude de concurso pliblico.

§ 1°. O servidor plblico estavel ¢ perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

W Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
\ defesa;
o (@\ Il - mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho, na
Q“ forma de lei especifica, assegurada ampla defesa,

§ 20, Invalidada por sentenca judicial a demiss3o do servidor estével, sera
ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo
de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragao proporcional ao tempo de servico.

. 81. Extinto o Cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
eétivel ficara em disponibilidade, com rémuneragao proporcional ao tempo de
S€rvico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 82. Como condigéo para aquisicio da estabilidade, & obrigatdria a

Q avaliacdo especial de desempenho por comiss3o instituida para essa finalidade.
' @ 0}{}? TiTULO I
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XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de ca € empregos
publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto no inciso Xi e XIV deste artigo e
aos artigos 150, Il, 153, Il e 153 §20, | da Constituicdo Federal;

XVl - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso X|:

a) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico oy cientifico;

C) a de dois Cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas;

XVII - a proibicgo de acumular estende-se 3 empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, €mpresas publicas, sociedades de economia mista, suas

XVIII - a administragdo fazendria € seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas dreas de competéncia e circunscrigdo, precedéncia sobre 0s demais
setores administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lej especifica poderdo ser criadas empresas piblicas,
sociedades de economia mista, autarquias ou fundacées publicas;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada €aso, a criacdo de
subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim com a
participacdo de qualquer delas em empresa privada;

XX - ressalvados os Casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,

o compras e alienacgdes, serdo contratados mediante processo de licitagdo publica

NS que assegure igualdade a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam

3 obrigagdes de pagamento, mantidas as condigles efetivas da proposta, nos

Q%N termos da leij, exigindo-se a qualificacdo técnico-econdmica indispensavel a
Q(\ garantia do cumprimento das obrigacdes.

$ § 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos

dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

romogdo pessoal de autoridades ou servidores plblicos.
- ©. A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Jii implicara a nulidade
doato e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

If?f . § 39, As reclamacoes relativas a prestacdo de Servicos publicos serdo
' disciplinados em lei,

§ 49, Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenso dos
direitos politicos, a perda da funcdo, a indisponibilidade dos bens e o

205
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§ 2°. Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo ou emprego piblico,
podendo a lej estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a

natureza do cargo o exigir, os seguintes direitos sociais:

Il - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem
réemuneracao varidvel;

lll - décimo terceiro salario com base na rémuneracao integral ou no valor
da aposentadoria;

IV - remuneracgo do trabalho noturno Superior a do diurno;

V - salario-familia Pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa
renda nos termos da lei;

VI - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e
quarenta e quatro Semanais, facultada a Compensagio de hordrios e a reducdo
da jornada, mediante acordo oy convengdo coletiva de trabalho;

VIl - repouso semanal rémunerado, preferencialmente aos domingos;

VIl - remuneracdo do servico extraordindrio superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

IX - gozo de férias anuais rémuneradas com, pelo menos um terco a mais
do que o saldrio normal;

oy \i‘\ X - licenca a gestante, sem prejuizo do €mprego e do saldrio, com a
Q\ duraggio de cento e oitenta dias:
N Xl - Iicen'ga~paternidade, Nnos termos fixados em lei 2

33 Xll - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos

salide,, higiene e seguranga;

BM especificos, nos termos da lei;
\\w Xlll - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
bt
A 7

IV - proibicdo de diferenca de saldrios, de exercicio de funcBes e de
critério de admissdo por IMotivo de sexo, idade, cor oy estado civil.

§ 3°. O detentor de mandato eletivo e os Secretérios Municipais ser3o
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional; abono, prémio, verba de

; representagao ou outra espécie rémuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o

disposto no artigo 37, X e XI, da Constituicdo Federal.
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ressarcimento, ao erdrio, na forma e graduagao prevista em IA{ Sem prejuizo da
agao penal cabivel,

praticados por qualquer agente, servidor ou néo, que causem prejuizos ao erario,
ressalvadas as respectivas acdes de ressarcimento.,

§ 6. As pessoas juridicas de direito piblico e as de direito privado
prestadores de servigos publicos responderao pelos danos que seus agentes
nessa qualidade, causarem 3 terceiros, assegurado o direito de regresso contra
0 responsavel, nos casos de dolo ou culpa.

Art. 77. Ao servidor pablico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se
as seqguintes disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo Federal ou Estadual, ficard afastado de
Seu cargo, emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou
fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracio;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de

a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de Servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogdo por merecimento;

o V - para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados COMO se no exercicio estivesse.

SECAO VI
% Dos Servidores Pablicos,
g Art. 78. O Municipio instituiré conselho de politica de administracgo e
€muneragdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos

°. A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
remuneratdrio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e 3 complexidade dos cargos
ponentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos ou empregos.

R
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DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 83. A administracdo municipal & constituida dos érgéos integrados na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal e das entidades dotadas de
personalidade juridica prépria.

Paragrafo tnico. Os 6rgdos da administracdo direta que compdem ga
estrutura da Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principios
técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuigSes.

Art. 84. As entidades dotadas de personalidade juridica prépria que
compdem a administracdo indireta do Municipio se classificam em:

| - Autarquia: o servico auténomo, criado por lei, com personalidade
juridica, patriménio e receita préprios, para executar atividades tipicas da
administracdo publica, que réqueiram, para seu melhor funcionamento na gestdo
administrativa e financeira descentralizados;

Il - Empresa Piblica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito

Il - Sociedade de Economia Mista: a entidade de personalidade juridica de

o maioria ao Municipio ou a entidade da administracdo indireta;
\é\? IV - Fundacdo Publica: 3 entidade dotada de personalidade juridica de
@ direito privado criada em virtude de autorizagdo Legislativa, para o
desenvolvimento de atividades que n3o exijam execugdo POr orgao ou entidade
de direito pablico, de autonomia administrativa, patriménio proprio gerido pelos

/ respectivos drgdos de diregdo, e funcionamento custeado por recursos do
Municipio e de outras fontes,

@ : g CAPITULO I

2 OS ATOS MUNICIPAIS
| SECAO |
90(/7 Da Publicidade dos Atos Municipais
Art. 85, A publicagdo das leis e atos municipais far-se-g em orgao

da imprensa local oy regional ou por afixacio na sede da Prefeitura ou da Camara
Q‘\' Municipal, conforme o caso.
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§ 1°. A escolha do 0rgao de imprensa Para a divulgacdo das leis e atos
administrativos far-se-3 através de licitacio em que se levardo em conta ndo s6
as condicGes de Prego, como as circunstancias de sequéncia, horario, tiragem e
distribuico.

§ 2°. Nenhum ato produzird efeito antes de sua publicac3o.

8§30, A publicagéio dos atos nao normativos, pela imprensa, poders ser
resumida.

Art. 86. O Prefeito fara publicar anualmente, até 15 de marco, pelo Orgso
Oficial do Estado, as contas da administracgo, constituidas do balanco
patrimonial, do balango orcamentério e demonstracdo das variagoes patrimoniais,
em forma sintética.

SECAO Il
Dos Livros

Art. 87. 0 Municipio mantera os livros que forem necessarios no registro
de seus servicos,

§ 1°. Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito oy pelo
Presidente da Cémara, conforme 0 caso, ou por funciondrio designado para tal
fim,

§ 2°. Os livros referidos neste artigo poderido ser substituidos por fichas
Ou outros sistemas, convenientemente autenticados.

WA
S% SECAO Ili
N

Dos Atos Administrativos

Q‘ Art. 88. Os atos administrativos da competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com obediéncia 3s seguintes normas:
L ! I - decreto, numerado em ordem cronolégica, nos seguintes casos:
instituica ificacdo ou extinco de atribuicGes n3o constantes de

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado
por lei, assim como de créditos extraordinarios;

e) declaragdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de
desapropriac3o ou de serviddo administrativa;

oAP
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f) aprovacdo de regulamento ou de regimento das entidades que
compdem a administracio municipal;

g) permissdo de uso dos bens municipais;

h) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

i) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

j) fixacdo e alteracdo de pregos;

Il - portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotagdo e relotagdo nos quadros de pessoal;

C) abertura de sindicancia e processog administrativos, aplicacdo de
penalidade e demais atos individuais de efeitos individuais e de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lej ou decreto.

Il - contrato, nos seguintes casos:

a) admiss&o de servidores para servico de carater temporario, nos termos
da lei autorizativa;

b) execucgo de obras e Servicos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo tnico. Os atos constantes dos itens |l e Il deste artigo,
poderdo ser delegados.

s SEGAO Iv
% Das Proibices
Art. 89. O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os Servidores
& Municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio oy
% parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao, ndo

poderéo contratar com o Municipio, subsistindo a proibigdo até seis meses apds
( findas as respectivas fungGes.
‘ Paragrafo tnico. N3o se incluem nesta proibicio os contratos cujas

lausulas e condi¢Bes sejam uniformes para todos os interessados.
@%{éﬁém 90. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social

€/ou com préprio Municipio ndo poders contratar com o Poder Piblico municipal
nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.
SECAO V
@B Das Certiddes
Y

/ |

h
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CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS
Art. 92, Cabe a0 Prefeito a administracio dos bens municipais, respeitada
a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em Seus servigos.

Art. 93. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a
identificacdo réspectiva, numerando-se os maéveis segundo que for estabelecido
€m regulamento, os quais ficardo sob a résponsabilidade do chefe da Secretaria
ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 94, Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser Classificados:
| - pela sua natureza;
Il - em relacdo a cada Servico.
Paragrafo tnico. Devers ser feita, anualmente: 3 conferéncia da
escrituracdo patrimonial com bens existentes, €, na Prestacdo de contas de cada
§ exercicio, sera incluido o inventdrio de todos os bens municipais.
Y

—~ Art. 95. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, ser sempre precedida de avaliacdo e
Q obedecerd as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependers de autorizagdo legislativa e concorréncia

(s publica, dispensada esta, nos casos de doacéo ou permuta;
Il - quando moveis, depender3 dpenas, de concorréncia publica,
lspensada esta nos casos de doagdo, que serg permitida exclusivamente para
M assistenciais ou quando houver interesse piiblico relevante, justificado pelo

Executivo.

Art. 96. O Municipio, preferentemente a venda Ou doacdo de seus bens
iméveis, outorgar concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo
legislativa e concorréncia publica.

Q o
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Paragrafo tinico. A concorréncia poders ser éé/pensada, r lei, quando
0 USO se destinar a concessiondria de servigo pablico, as entidades assisténcias,

Ou quando houver relevante interesse piiblico, devidamente justificado.

Art. 97. A aquisicao de bens imoveis, por Compra ou permuta, dependerg
de prévia avaliacio e autorizagdo Legislativa.

Art. 99. O uso de bens municipais, por terceiros, s6 podera ser feito
mediante concessdo, ou permissdo a titulo precério e por tempo determinado
conforme o interesse pablico exigir.

§ 1°. A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominical
dependera de lei e concorréncia e ser3 feita mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato, ressalvada a hipétese do Paragrafo tnico, do artigo 96,

§ 3°. A permiss3o de USO, que podera incidir sobre qualquer bem publico,
sera feita a titulo precario, por ato, unilateral do Prefeito, através de decreto.

. Art. 100. A utilizacdo e administracdo dos bens publicos de uso especial
como mercados, matadouros, estacdes, recintos de espetaculos e campos de
eésporte, serdo feitas na forma da lej € regulamentos respectivos,

W CAPITULO Iv
_ \ 7 DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

P Art. 101. Nenhum empreendimento de obras e servigos no Municipio
podera ter inicio sem prévia elaboraco do plano respectivo, no qual,
obrigatoriamente conste:

| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para
0 interesse comum;

I - os pormenores para sua €Xecugdo;

il - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

; IV - os prazos para o seu inicio e concluséo, acompanhados da respectiva
]'\{\ [‘d'ldﬂ}iﬁcagéo.
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§ 20. As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por
autarquias e demais entidades da administracdo indireta e, por terceiros,
mediante licitaco,

p—

Art. 103. As tarifas dos servicos piiblicog deveréo ser fixadas pelo
Executivo, tendo em vista a justa remuneracso.

g comunicado resumido.
3

W Art. 104. Nos Servigos, obras e concessoes do Municipio, bem como nas

compras e alienagdes, serd adotada a licitagdo, nos termos da lei.
MZH. 105. O Municipio poderd realizar obras e servicos de interesse

comum, mediante convenio com o Estado, a Unido oy entidades particulares,

@/ bem assim, através de consorcio, com outros Municipios.
%“ CAPiTULO V

DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

Secdo |
0 7%{,7 Dos Tributos Municipais
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Art. 106. S3o tributos municipais: ; J?’/
I - 0s impostos; /Mﬂ/ /“74’/ ”
Il - as taxas;
i -a contribuicdo de melhoria.
Art. 107. E de competéncia do Municipio instituir impostos sobre:
I - propriedade predial e territorial:
Il -transmiss3o intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
moveis, por natureza oy acess3o fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto
0s de garantia, bem como Cessdo de direitos a sua aquisicdo;

§ 29, O imposto previsto no inciso Il n3o incide sobre a transmissdo de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizacdo de

incorporacsio, cisdo oy extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locac3o de bens iméveis ou arrendamento mercantil,

municipio.

de imdveis valorizados por obras municipais, tendo como limite total a despesa

)
EA Art. 109. A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios
W  realizada, e como limite individual © acréscimo de valor que resultar da obra para

graduados segundo g Capacidade econémica do contribuinte, facultado 3
administracdo municipal, especialmente Para conferir efetividade a esses
objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o
patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.
Paragrafo (inico. As taxas ndo poderdo ter base de calculo prépria de

r\g\ | O)@/kmpostos.
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Art. 111, O Municipio poders instituir contrlﬁigé , Cobrada de seus
servidores, para o Custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e
assisténcia social,

SECAO Ii
Da Receita e da Despesa
Art. 112, A receita municipal constituir-se-3 da arrecadacdo dos tributos
municipais, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos

Art. 113. Pertencem ao Municipio:
I - o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e

municipal;
N IV - vinte e cinco Por cento (25%) do produto de arrecadacdo do imposto
~ do Estado sobre operacoes relativas 3 Circulacio de mercadorias e sobre
prestacbes de Servicos de transporte interestadual e intermunicipal de
@ comunicacso.

, SeIVicos e atividades municipais, serd feita pelo Prefeito mediante edicdo de
decreto.

. Paragrafo Gnico. Ac tarifas dos servicos publicos deverdo cobrir os seus

sendo reavaliados anualmente para a mantenca do valor para o devido

fim, ou quando se tornarem deficientes ou excedentes.

m Art. 114, A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizacdo de bens,

Art. 115, Nenhum contribuinte sera obrigado ao Pagamento de qualquer

’ titulo langado pela Prefeitura, sem prévia notificacdo.
( Q " (b(bcn
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§ 1°. Considera-se notificacéo a entrega do lancamento no domiciiio fiscal
do contribuinte oy através da utilizacSo de qualquer meio eletrénico, mediante
Comprovante ou confirmacéo do réspectivo recebimento.
§ 2°. Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para
Sua interposicdo o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificac&o.

Art. 116. A despesa pliblica atendersd aos principios estabelecidos na
Constituico Federal e as normas de Direito Financeiro.

Art. 117. Nenhuma despesa seré ordenada Ou satisfeita sem que exista
récurso disponivel e crédito votado pela Cémara, salvo a Que ocorrer por conta
de crédito extraordinério.

Art. 118. Nenhuma lej que crie ou aumente despesa serd executada sem
que dela conste indicacdo do recurso para atendimento do correspondente
encargo.

Art. 119, As dispenibilidades de caixa do Municipio, de suas Autarquias e
Fundagdes e das €mpresas por ele controladas serdo depositadas em instituicbes
financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

SECAO Iii
y Do Orgamento
= % Art. 120. Leis de inidiativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I - o plano plurianual;
§ Il - as diretrizes or¢amentérias;
il - os orcamentos anuais.
§ 1°. A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd as diretrizes,

s N objetivos e metas da administracdo publica municipal para as despesas de capital
M € outras delas decorrentes e Para as relativas aos Programas de duracdo

contjpnada.

@&'é—’%zo, A lei de diretrizes orcamentarias compreenders as metas e
prioridades da administracdo P(blica municipal, incluindo as despesas de capital
ara 0 exercicio financeiro subsequente, orientard a elaboracdo da lei

: or¢amentaria anual e dispora sobre as alteragdes na legislacdo tributaria,
. § 39. A lei orcamentiria anual compreendera:

T oy
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Art. 121. O Poder Executivo publicarg relatdrio resumido da execugdo,
nos termos da lei,

Art. 122, Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo relatério de
gestdo fiscal, nos termos da lei.

Art. 123, Os projetos de leis sobre o plano plurianual, diretrizes
Or¢amentarias e orcamentos anuais serdao enviados pelo Poder Executivo ao
Poder Legislativo nos seguintes prazos:

I - 0 projeto de lei sobre o plano plurianual até o dia 31 de maio do primeiro
ano do mandato;

Il - o projeto de lej das diretrizes orcamentarias até o dia 31 de agosto de
cada ano;

il - o projeto de leij orcamentaria até o dia 15 de novembro cada ano.

tramitacdo no Poder Legislativo, deverdo ser encaminhados ao Poder Executivo
; 7Sangdo nos seguintes prazos:

/{/Ej@n Art. 124, 0Os projetos de leis de que trata o artigo anterior, apds

Il - o projeto de lei das diretrizes orcamentdrias até o dia 31 de outubro de
cada ano;
Il - o projeto de leij or¢amentaria até o dia 15 de dezembro de cada ano.

%. {/gf’) Art. 125. Caber4 a Comissdo Permanente de Orcamento e Finangas:
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I - examinar e emitir parecer sobre os projetofmfeﬁdos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;
Il - examinar e emitir parecer sobre og planos e programas municipais,

Sem prejuizo da atuaco das demais Comissdes da Casa.

8 1°. As emendas serdo apresentadas a Comissdo, que emitirg parecer,
para apreciacdo, na forma regimental, pelo Plendrio.

§ 2°. As emendas aos projetos de leis orcamentarias anuais ou ags
projetos que as modifiquem s6é poderso ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentadrias;

Il - indiquem os Fecursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulacdo de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotagdo para pessoal;

b) servico da divida,

il - sejam relacionados com:

a) corregdo de erros ou omissbes;

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.

Art. 126. As emendas aos projetos de leis de diretrizes orcamentarias,
nao poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

. M Camara Municipal de Vereadores para propor modificacdes nos projetos a que se
Q§\ refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagdo, na Comissio Permanente, da

33 Art. 128. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeico
i do projeto de lei or¢amentdria anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderdo ser utilizados, conforme o Caso, mediante créditos especiais ou

Mge‘ntares, com prévia e especifica autorizagdo Legislativa.
Art. 129. E assegurada, mediante incentivo a participagdo popular, a
transparéncia na realizacdo de audiéncias publicas durante os processos de

elaboracdo e de discuss3o dos planos, lei de diretrizes orcamentérias e
orcamentos.

%C'-) Art. 130. S50 vedados:
)
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Art. 133. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poders
exceder os limites estabelecidos na Lej Complementar n°® 101 de 04 de maio de
2000.

§ 1°. A concess3o de qualquer vantagem ou aumento de remuneracso, a
criagdo de cargos, emprego e fungBes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e
entidades da administragdo publica direta ou indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo poder pablico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
projecBes de despesas de pessoal e aos acréscimos decorrentes:

- Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista,

§ 20, Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base nesse artigo,
durante o prazo fixado na Lei Complementar referida NO c&aput, o Municipio
adotara as seguintes providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissdo e fungdes de confianca;

Il - exoneracso dos servidores ndo estaveis.

§ 3°. Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinagdo da lej complementar
referida neste artigo, o servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato
normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o
6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducdo de pessoal.

8 4°. O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior farg
jus a indenizacdo correspondente a um més de réemuneragao por ano de servico.

§ 5°. O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores sers

X
@ considerado extintos, vedada a criagdo de cargo, emprego ou funcdo com

atribuigGes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.
- / TiTULO IV
: 3 DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 134. O Municipio, dentro de Sua competéncia, organizars a ordem
' econdmica da coletividade.
éW CAY)
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| - 0 inicio de Programas ou projetos n3o incluidos nas leis orgamentdrias
anuais;

I - a realizacdo de despesas ou a tomada de obrigacBes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacio de operagdo de crédito que excedam o montante das
despesas de Capital, ressalvadas as autorizadas, mediante créditos

Para as agbes e servicos publicos de satide e Para manutencgo e desenvolvimento
do ensino, como determinado, réspectivamente, pelos artigos 198, §2°, e 212 da
Constituicsio Federal, e a prestacdo de garantias s operagdes de crédito por
antecipacdo de receita, Previstas na Constituicio Federal;

V- aabertura de crédito suplementar oy especial sem prévia autorizacgo
legislativa e sem indicacdo de recursos correspondentes;

Vi- a transposicdo, o rémanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma dotacdo para outra ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizagdo
legislativa;

VIl - a utilizacdo, sem autorizagdo Legislativa especifica, de recursos dos
Orcamentos fiscais e da Seguridade social para Suprir necessidades oy cobrir
déficit de empresas, fundaces e fundos;

VIIl - a concess3o ou utilizagdo de créditos ilimitados;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia

™
;&% autorizagdo legislativa.

Art. 131. Nenhum investimento Cuja execugdo ultrapasse a um exercicio
hi financeiro poders ser iniciado sem prévia inclusgo no plano plurianual, ou sem lei
L que autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade,

' exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for

promulgado nos Gltimos quatro meses daquele exercicio, caso em que reabertos

' nos limites de seys saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro subsequente.

Paragrafo tinico. A abertura de crédito extraordindrio somente serj
admitida para atender as despesas imprevisiveis e urgentes.

T g
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Art. 135, A intervencdo do Municipio, no dominio gc‘frg%ico, tera por
objeto estimular a Populacdo, defender os interesses do povo e promover a
solidariedade social.

Art. 136. O trabalho é obrigac3o social, garantido a todos o direito de
emprego e a justa remuneragdo, que Proporcione a existéncia digna da familia
na sociedade.

Art. 137.0 Municipio considerars o Capital nao apenas como instrumento
produtor de lucro, mas também como meio de expansdo econdmica e de bem-
estar coletivo.,

Art. 138. O My nicipio assistirs os trabalhadores rurais e syas organizacoes
legais, procurando proporcionar-lhe, entre outros beneficios, meios de producio
e de trabalhos, crédito facii € preco justo, saiide e bem-estar social.

Paragrafo Gnico. S3o Isentas de impostos as respectivas cooperativas,

Art. 139, 0O Municipio mantera orgdos eéspecializados, incumbidos de
exercer ampla fiscalizaco dos Servigos publicos, por ele concedido, e da revisio
de suas tarifas.

b _ CAPiTULO I A
X DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

N Art. 140. O Municipio, dentro de sua competéncia, regulard o servico
social, favorecendo e coordenando as iniciativas Particulares que visem a este

$ objetivo.
W § 1°, Caberd ao Municipio promover e eéxecutar as obras que, por sua
hatureza e extensdo, ndo Possam ser atendidas pelas instituices de cardter

priFado.
4 ' § 2°. O plano de assisténcia social do Municipio no termo que a Lej
estabelecer, terd por objetivo a correcfio dos desequilibrios do sistema social e a

‘ Art. 141. O Municipio podera instituir, mediante Jei especifica, regime
proprio de previdéncia social para os servidores titulares de cargo efetivo.
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CAPITULO 111 Vﬁ Y 74 % »;////

DA SAUDE
Art. 142, A salide é um direito do Municipe assegurado mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agdes para sua promogédo e recuperacso.

Art. 143, Para atingir esses objetivos o Municipio promovera em conjunto

com a Unido e o Estado:
. | - condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentaco,

educagdo, transporte e lazer;

I - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental, educacdo,
transporte e lazer;

Il - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as
acoes e servigos de promocao, protecdo da satde, sem qualquer discriminaco;

IV - direito a informagdo e a garantia de opcdo ao tamanho da prole,
cabendo ao Poder Publico sua normatizacao e controle, devendo sua execugdo
ser feita preferencialmente através de servigos publicos, e complementarmente,
através de servigos de terceiros.

Paragrafo tnico. E vedada 3 cobranga ao usuério pela prestacdio de
Servicos de assisténcia 3 salide mantidos pelo Poder Pliblico oy Sservigos privados
contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de Salide.

- Art. 144, S3o competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de
Sadide ou equivalente:
I - comando do SUS no ambito do Municipio, em articulagdo com a
Secretaria de Estado dg satide;

0)%?/\ Il - instituir plano de carreira para os profissionais de salde, baseados nos

IZ‘ principios e critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda pisos
N / salariais nacionais e incentivo a dedicacdo exclusiva e tempo integral, capacitacdo
i € reciclagem permanentes, condicdes adequadas de trabalho Para a execucao de

Suag-atividades em todos os niveis;
Méy« - @ assisténcia a salde;
IV - a elaboracio e utilizaggo periddicas do plano municipal de salide, em
termos de prioridades e estratégias Municipais, em consonancia com o plano

Estadual de Satide e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saide
€ aprovados em lej;
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V - a elaboragdo e atualizacdo da Proposta orgamentdria do SUS para o
Municipio;

VI - a proposicdo de projetos de Leis Municipais que contribuam para a
viabilizagdo e concretizacao do SUS no Municipio;

VIl - a administracdo do Fundo Municipal de Saude;

com a realidade Municipal;
IX - o Planejamento e execugao das acdes de controle das condicdes e dos
ambientes de trabalho e dos problemas de satide com eles relacionados;

promocao nutricional, de abrangéncias Municipal ou intermunicipal:

Xl - a formacdo e implementacdo da politica de recursos humanos na
esfera Municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de
desenvolvimento de reécursos humanos para a saude;

Xil - a implementac3o do sistema de- informacio em salide, no admbito
municipal;

Xl - o acompanhamento, avaliacio e divulgacdo dos indicadores de
morbimortalidade no 4mbito do Municipio;

XIV - o Planejamento e €xecucdo das acbes de vigildncia sanitdria e
epidemioldgica e de sadde do trabalhador no 4mbito do Municipio;

XV - o planejamento e execugdo, das agSes de controle do meio ambiente
e de saneamento bésico no ambito do Municipio;

XVI - a normalizacdo e €XeCUcdo, no ambito do Municipio, da politica
nacional de insumos e equipamentos para a satde;

XVII - a execucdo, no ambito do Municipio dos programas e projetos

w}f\ estratégicos para o enfrentamento das prioridades Nacionais, Estaduais e

: @J\ Municipais, assim como situagOes emergenciais;
/\/ﬂ XVIII - a complementacdo das normas referentes as relacdes com o setor
Mﬁ{ privado € a celebracdo de contratos com Servicos privados de abrangéncia

- unictpal;
@A% - @ celebragdo de consorcios intermunicipais para formacdo de

Sistemas de Salide quando houver indicacio técnica e consenso das partes;
XX - organizagdo de distritos sanitarios com colocacdo de recursos técnicos
= € praticas de saide adequadas a realidade epidemioldgica local, observados os

principios de regionalizacdo e hierarquizac3o.
S Paragrafo tinico. Os limites dos distritos sanitérios referidos no inciso XX
ﬁ g@ do presente artigo, constardo do plano diretor do Municipio e serdo fixados
segundo 0s seguintes critérios:
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VI - atendimento ag educando, no sentido mﬁ%m{ a/fgs de

Programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacgo e
assisténcia a salide.

§ 1°. O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito & direito plblico subjetivo,
acionavel mediante mandato de injungdo.

§ 29, 0 n3o oferecimento de ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua
oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3°. Compete ao Poder Pablico recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais e/ou responsaveis, pela
frequéncia a escola.

Art. 155, 0 Municipio complementar3 Sempre que possivel atendimento
em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade.

Art. 156. O sistema de ensino Municipal assegurard aos alunos
necessitados, condicdes de eficiéncia escolar.

Art. 157. O ensino fundamental oferecido pelo Municipio serg gratuito.

Art. 158. O Municipio orientars e estimulard, por todos os meios, a
educacdo fisica, que sers obrigatdria nos estabelecimentos de ensino publicos e

particulares que recebam auxilio do Municipio, especialmente para:
I - a promoggo obrigatéria do desporto educacional, em termos de

e reécursos humanos, financeiros e materiais em suas atividades, meio e fim;
IT - a dotacdo de instalagdo esportivas e recreativas para as instituicGes
). escolares publicas;
\\e III - A garantia de condigOes para a pratica de educacdo fisica, do lazer e
! do esporte a deficiente fisico, sensorial e mental.

W Art. 159. O ensino ¢ livre 3 iniciativa privada, atendidas as seguintes

2 condicbes:
@é;éfampﬁmento de normas gerais de educacdo nacional;
Il - autorizacdo e avaliagdo de qualidade pelos érgaos competentes,

1 ) Art. 160. Os recursos do Municipio ser8o destinados as escolas pblicas,
podendo ser dirigido a escolas comunitarias confessionais ou filantrépicas,
definidas em lei federal, que:

I - comprovem finalidade n&o-lucrativa e apliqguem seus excedentes
> financeiros em educagso;
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a) drea geografica de abrangéncia;

b) a descricdo de clientela; %fﬂ['ﬁ/ /é’ %) L

¢) resolutiva dos Servicos a disposicdo da populacdo.

Art. 145, Ser3 criado no ambito do Municipio o Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo Gnico, O Conselho Municipal de Sadde com objetivo de formar
€ controlar a execucdo da Politica Municipal da Salde, inclusive nos aspectos
econdémicos e financeiros é composto pelo Prefeito, OU, representantes de
entidades prestadoras de servigos de salide, usudrios e trabalhadores do SUS
devendo a Lej dispor sobre sua organizagdo e funcionamento,

Art. 146. As instituigbes privadas poder&o participar de forma
complementar do Sistema Unico de Satide (SUS), mediante contrato de direito
publico ou convénio, tendo preferancia 3s entidades filantrdpicas e as sem fins
lucrativos.

Art. 147. E vedada a destinagdio de recursos publicos para auxilios ou
subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos,

Seguridade Social, além de outras fontes,
- Art. 149. 0O conjunto dos recursos destinados as agdes e servigos de
satide no Municipio constituem o Fundo Municipal de Salide, nos termos da Lei.
ﬁg\ Paragrafo tinico. O Municipio aplicara, anualmente, em acdes e servigos
F@ publicos de satide, no minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadagdo dos
/\./ impostos a que se refere o art. 156 dos recursos de que tratam o art. 158 e
Mw a alinea “b” do inciso I do '‘Caput”e o § 30 do art. 159, todos da Constituicdo

ed =___..-_

7 Art. 150. Sempre que possivel, o Municipio promovers:
- I - formacdo de consciéncia sanitéria individual nas primeiras idades,

= través do ensino primario;
_ Il - servicos hospitalares e dispensérios, cooperando com a Unido e o

e Estado, bem como, as iniciativas particulares e filantrdpicas;
@ lll - combate as moléstias especificas, contagiosas e infecto-contagiosas;

IV - combate a0 uso de téxico e alcoolismo;
V - servigos de assisténcia a maternidade e a infancia.
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Paragrafo (nico, Compete ao Municipio su entar, se n Cessario, a

Legislagdo Federal e 3 Estadual que disponham sobre o sistema (nico.

Art. 151. A inspecio médica, nos estabelecimentos de ensino municipal
tera carater obrigatério.

Paragrafo tnico. Constituird exigéncia indispensével a apresentacdo, no
ato da matricula, de atestado de vacina contra moléstias infecto-contagiosas.

Art. 152, 0 Municipio cuidarg do desenvolvimento das obras e servigos
relativos ao saneamento com a assisténcia da Unigo e do Estado, sob condicges
estabelecidas na lej complementar federal,

CAPiTULO IV
DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO
Art. 153, O Municipio estimularg o desenvolvimento das ciéncias, das
artes, das letras e da cultura e€m geral, observando o disposto na Constituicdo
Federal e na Estadual dispondo sobre a cultura.
§ 1°. Ao Municipio Compete suplementar, quando necessario, a legislacgo
federal e a estadual dispondo sobre a cultura,
§ 20, A lej disporéa sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta
significacdo para o Municipio.
§ 3°. A Administracso Municipal cabe, na forma da Lei, a gestio da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a

) quantos dela necessitem,
§ 49, Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras € outros
bens de valor histérico, artistico e cy Itural, os mon umentos, as paisagens naturais
\§\ notéveis e os sitios arqueoldgicos.
/ﬁ% Art. 154, O dever do Municipio com a educacgo ser4 efetivado mediante

W Qaraptia de:
M‘éﬁnsino fundamental, obrigatério e gratuito inclusive para os que a ela
ndo tiverem acesso na idade propria;
M Il - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade 3o ensino médio;

‘ lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
' preferencialmente na rede regular de ensino;

/I
IV - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo
artistica, segundo a Capacidade de cada um:
,Q(M V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condicSes do educando;
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Il - assegurem a destinac&o de seu patriménio a o%ﬁaﬁwta’ﬁa,

filantrépica ou confessional ou ao Municipio no caso de €ncerramento de suas
atividades.

Paragrafo (inico. Os récursos de que tratam estes artigos serdo
destinados a bolsas de estudo para ensino fundamental, na forma de lei, para os
que demonstrarem insuficiéncia de reécursos, quando houver falta de vagas e
Cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando
0 Municipio obrigado a investir prioritariamente na expansdo de sua rede na
localidade.

Art. 161. O Municipio auxiliara, pelos meios ao sey alcance, as
organizacdes beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que
as amadoristas e as colegiais terdo prioridade no uso de estadios, campos e

r

instalagbes de propriedade do Municipio.

Art. 162. O Municipio manterd o professorado Municipal em nivel
econdmico, social e moral a altura de suas funcdes,

Art. 163. A lei regulars a composicéo, o funcionamento e as atribuicbes
do Conselho Municipal de Educacio e do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 164. E de competéncia comum da Unido, Estado e do Municipio
proporcionar os meios de acesso 3 cultura e a ciéncia.
Art. 165. A educacdo, direito de todos, é um dever, do Estado e da
sociedade, que deve ser baseada nos principios da democracia e da justica social,
MV\ da liberdade de expressdo, da solidariedade € do instrumento de
j\[ )’ desenvolvimento da cidadania, da qualificagdo para o trabalho, da capacidade de
W elaboracéo e de reflexdo critica da realidade.

4// M‘f 166. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condigoes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a

: arte e o saber;
é"% Il - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;
IV - valorizacio dos profissionais do ensino garantindo, na forma da lei,
- plano de carreira para magistério, com piso salarial profissional, e o ingresso no
magistério publico exclusivamente por concurso publico de provas e titulos e

regime juridico para todas as instituicSes mantidas pelo Municipio.

-
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V - gestdo democrética do ensino;

VI - garantia do padrio de qualidade; é/ e s, ﬂ/% ﬂ/’/
VIl - compromisso com a luta emancipatéria %ﬁadores, 0 combate

a discriminacio racial e sexual.

Art. 167. O Municipio organizarg sey sistema de ensino atuando
prioritariamente na educacdo pré-escolar € No ensino fundamental, respeitando
as diretrizes e as bases fixadas pela Legislacdo Federal e Estadual.

Paragrafo tinico. O Municipio participara, em conjunto com a Unidoe o
Estado, de programas na erradicacdo do analfabetismo € no atendimento aos

Art. 168. Organizar-se-4 0 Conselho Municipal de Educacdo (CME), 6rgdo
consultivo, fiscalizador e deliberativo, dotado de autonomia administrativa, com
Suas demais atribuicdes e funcionamento regulados por lei,

Art. 169. 0 CME, além das atribuicGes previstas em lei, terd as seguintes
fungbes:

I - garantir mecanismos de participagdo da comunidade escolar;

Il - aprovar a Programacao e aplicacdo de recursos destinados 3 educagso;

Il - participa da elaboracdo da politica educacional do Municipio;

IV -definir a localizagdo da construgdo de novas escolas,

Art. 170. A composicdo do Conselho Municipal de Educacso atenderd o

W disposto em lej.
N@ Art. 171. Os diretores da escolas serso nomeados pelo Prefeito Municipal,

W Art. 172. As escolas Municipais contar§o com Conselhos Escolares

Postos por representantes eleitos pelas comunidades escolares e
le44%.’;&:@ﬂtalntes da sociedade civil Organizada, que deliberara sobre as questdes
pedagdgicas administrativas e financeiras.

Art. 173. Os estabelecimentos piiblicos de ensino estardo 3 disposicdo da
comunidade local para atividades sociais, politicas e culturais, desde que em
comum acordo com o Conselho escolar.

Ay’
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Art. 174. 0 Municipio aplicarg anualmente vinte e “cinéo por cento das
receitas resultantes de impostos, compreendida a proveniente de transferéncia,
Na manutengdo e desenvolvimento do ensino publico.
Paragrafo Gnico. E vedada as escolas publicas a cobranca de taxas de
contribuigdes a qualquer titulo.

Art. 175, E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios,
organizarem-se, em todos os estabelecimentos de ensino do Municipio, através
de associagdes, grémios ou outras formas.

CAPITULO V
DA POLITICA URBANA

estar de seus habitantes.

§ 1°. O plano diretor, aprovado pela Cémara Municipal, é instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2°. A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenagdo da cidade, expressas no plano diretor.

§ 3°. As desapropriacdes de iméveis urbanos serdo feitas, com prévia e
justa indenizagdo em dinheiro.

P Art. 177. O direito a propriedade é inerente a natureza do homem,
Xﬁ\ﬁj dependendo de seus limites e seu uso da conveniéncia social.

Paragrafo tinico. O Municipio podera, mediante lej especifica, para 4rea

incluida no plano diretor; exigir do proprietario do solo urbano n3o edificado, sub-

utilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena

/‘W icesjvamente, de:
J L]

= parcelamento ou edificacdo compulsdria;
Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no

tempo;
ll - desapropriacdo, com Pagamento mediante titulo da divida plblica da
' emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate até
dez anos, em parcelas, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da

indenizagéo e os juros legais.
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Art. 178. S3o isentos de tributos os veiculos de traga@/énﬁ(eos emais

instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, empregados no servico da
prdpria lavoura ou no transporte de seus produtos.

Art. 179, Aquele que possuir COMO sua drea urbana, até duzentos &
cinquenta metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e S€m oposicdo,
utilizando-a para sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio, desde
que ndo seja proprietario de outro imével urbano ou rural.

§ 1°. O titulo de dominio € a concessao de uso serio conferidos ao homem
Ou @ mulher, ou ambos, independentemente de estado civil.

§ 2°. Esse direito ndo ser3 reconhecido a0 mesmo possuidor mais de uma
vez,

CAPITULO vI
DO MEIO AMBIENTE
Art. 180. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e €ssencial a sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Piblico Municipal e & coletividade 0 dever de defendé-lo e preserva-lo
Para as presentes e futuras geragoes.
§ 1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:
| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos €ssenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;
Il - preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do Pais

V - exigi, na forma da lei, para instalagdo de obra oy atividade
potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambiente, estudo
prévio de impacto ambiental, a que se darg publicidade;

V - controlar a producdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas,
metodos e substancias que comportem riscos para a vida, a qualidade de vida e
ao meio ambiente;

VI - promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e
conscientizagdo publica para preservacdo do meio ambiente;

(W
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VIl - proteger a fauna € a flora, vedadas na fofma da lei, ds praticas que
coloquem em risco sua funcdo ecoldgica, Provoquem a extin¢do de espécies ou
submetam os animais a crueldade.

§ 20, Aquele Que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com a solugdo técnica exigida pelo 6rg3o
publico COmpetente, na forma da Lej.

8§ 3°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente,
sujeitarao aos infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sangbes penais e

Art. 181. O Municipio criarj 0 Conselho Municipal do Meio Ambiente,

Art. 182. 0 Municipio fiscalizard de forma direta, ou em conjunto com
outros 6rgdos competentes, o destino dado aos residuos hospitalares, industriais
€ residenciais e outras formas de poluentes.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 183. Compete ao Municipio:
I - adotar medidas Para assegurar a celeridade na tramitacdo e solucdo
. dos expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da Lei,
" 0s servidores faltosos;
&m I - facilitar, no interesse educacional do Povo, a difusdo de jornais e outras
M publicacbes periddicas, assim como as transmissGes pelo radio, pela televis3o e
ﬂ/ redes sociais,

by Art. 184. E licito a qualquer cidadZo obter informacdes e certides sobre
7 assuntos referentes 3 administracdo Municipal.

Art. 185. Qualquer cidaddo serd parte legitima para pleitear a declaracdo
de nulidade ou anulagdo dos atos lesivos ao patriménio Municipal.

Art.186. O Municipio ndo poders dar nome de pessoas vivas a bens e
servigos plblicos de qualquer natureza.

Paragrafo tnico. Para fins deste artigo, somente ap6s um ano de
falecimento, podera ser homenageada qualquer PESsoa, salvo personalidades
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DE VEREADORES

Marcantes que tenham desempenhado altas fungBes na \K‘/Z&%r{is(aﬁ c‘i/{-

Vi
Municipio, Estado oy do Pais.

Art. 187. Esta Lej Orgénica entra em vigor na data da sua promuigacégo.

TIO HUGO / RS, 08 de hovembro de 2021,
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Ver2, da Comisszo Especial
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